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1. Общие сведения

	Наименование инновационной образовательной программы муниципальной инновационной площадки
	«Цифровая среда общеобразовательного учреждения как средство формирования ключевых компетенций участников образовательного пространства»

	Направление инновационной деятельности 
	Цифровые образовательные  программы для обучающихся школы.

	Цель  инновационной образовательной программы
	Цель: Разработка модели образовательного процесса в школе с использованием инновационных образовательных технологий и интерактивных электронных дидактических материалов, обеспечивающей высокое качество образовательных результатов в условиях современной цифровой образовательной среды.

	Задачи инновационной образовательной программы
	Задачи: Повышение квалификации педагогов в области современных образовательных и ИКТ-технологий. Анализ существующих цифровых инструментов для создания интерактивных дидактических материалов, в том числе мобильных приложений. Формирование предметной цифровой образовательной среды как ресурса обеспечения интерактивного и адаптивного образовательного процесса с применением интерактивных дидактических материалов. 

	Основная идея инновационной образовательной программы
	Одной из основных проблем современного образования является снижение его качества, которое, по мнению многих исследователей, связано со снижением у учащихся мотивации к обучению, низком уровне длительной концентрации на объясняемом материале. Для устранения этих недостатков системы обучения необходимы новые образовательные технологии и новые средства обучения, соответствующие современному уровню развития науки и техники и обеспечивающие индивидуализацию и дифференциацию образовательного процесса.

	Период реализации инновационной образовательной программы
	2023-2026г


	Область практического использования и применения результатов инновационной образовательной программы муниципальной инновационной площадки с указанием целевой аудитории
	Для использования в работе педагогами школы/района/ края/ РФ:  Банк 
методических материалов инновационных 
форм работы на основе использования цифрового оборудования.  Методическое пособие «В помощь педагогам – эффективное использование цифрового оборудования в МОУ». Виртуальный методический кабинет МОУ. Презентации, мастер – классы, выступления (на муниципальном, региональном уровнях), публикации в СМИ по теме инновационной программы.

	Отметка об утверждении отчета на педагогическом совете организации
	Протокол педагогического совета №7 от 22.05.2026 г.


2. Сведения о ресурсном обеспечении деятельности районной инновационной площадки за отчетный период

2.1. Финансовое обеспечение реализации инновационного образовательного проекта (программы) районной инновационной площадки за отчетный период

	№

п/п
	Источник финансирования реализации инновационного образовательного проекта (программы)
	Направление расходов при реализации инновационного образовательного проекта (программы)

	1. 
	Бюджетное финансирование ОО
	Отдельные виды стимулирования  педагогических работников. 
Улучшение материальной базы ОО для работы в инновационной программе.


2.2. Кадровое обеспечение районной инновационной площадки при реализации инновационного образовательного проекта (программы) за отчетный период

	№
п/п
	Ф.И.О. специалиста
	Место работы, должность, ученая степень, ученое звание специалиста (при наличии)
	Функции специалиста в рамках реализации инновационной образовательной программы

	1. 
	Сазанов Владислав Владимирович
	МОУ СОШ № 12 п. Терек
	Руководитель проекта.
Контроль за выполнением плана реализации проекта.  Участие в заседаниях рабочей группы Материально-техническое обеспечение проекта.

	2. 
	Попова Наталья Юрьевна
	МОУ СОШ № 12 п. Терек
	Разработчик инновационной программы. Координирует работу участников программы. Разработка и апробация организационных механизмов, методов и форм сетевого взаимодействия в учебной деятельности.

	3. 
	Османова Зулгижат Шамиловна
	МОУ СОШ № 12 п. Терек
	Исполнитель инновационного проекта. Информационное сопровождение деятельности инновационной площадки, обеспечение учебной литературой.

	4. 
	Гамидова Гюльмира Шахсиновна
	МОУ СОШ № 12 п. Терек
	Исполнитель инновационного проекта. Разработка и апробация организационных механизмов, методов и форм сетевого взаимодействия в учебной деятельности по профильным учебным предметам «математика»

	5. 
	Матвеева Елена Сергеевна
	МОУ СОШ № 12 п. Терек
	Исполнитель инновационного проекта. Организует учебный и внеурочный процесс, внедряет современные образовательные и цифровые технологии, обеспечивает выполнение учебных планов и программ дополнительного образования.


2.3. Нормативно-правовое обеспечение при реализации инновационного образовательного проекта за отчетный период

	№ п/п
	Наименование разработанного нормативного правового акта
	Краткое обоснование применения нормативного правового акта в рамках реализации инновационной образовательной программы муниципальной инновационной площадки

	1.
	Аналитическая справка о готовности педагогического коллектива к инновационной деятельности. 
	Выявление уровня готовности педагогического коллектива к переходу к инновационной деятельности по заявленной теме. 

	2.
	План работы по инновационной деятельности с детьми, педагогами, родителями (законными представителями), партнерами в социуме. 
	Описание целей и действий, с помощью которых будет реализован проект. С помощью плана работы процесс разбивается на небольшие, выполнимые цели и определяются этапы. 

	3.
	Разработка и утверждение локальных актов.
	· Приказ: «Об открытии инновационной площадки» № 378 от 07 сентября 2023года.
· Положение об инновационной деятельности в МОУ СОШ № 12 п. Терек от 07 сентября 2023года.
· Положение о Методическом совете инновационной деятельности в МОУ СОШ № 12 п. Терек от 07 сентября 2023года.



2.4. Организации-соисполнители инновационного образовательного проекта (программы) (организации-партнеры при реализации инновационного образовательного проекта (программы) за отчетный период (при наличии)
	№
п/п
	Наименование организации-соисполнителя инновационной образовательной программы (организации-партнера при реализации инновационного образовательного проекта)
	Основные функции организации- соисполнителя инновационной образовательной программы (организации-партнера при реализации инновационного образовательного проекта)

	1.
	 ИМО МКУ ЦРИПСО
	Методическая помощь,  участвуют в координации и контроле реализации инновационной программы.


3. Сведения о результатах реализации инновационного образовательного проекта за отчетный период

3.1. Реализация программы деятельности районной инновационной площадки
	Мероприятия реализации инновационной образовательной программы за отчетный период в соответствии с календарным планом
	Основные результаты реализации программы мероприятий в рамках реализации инновационной образовательной программы 
	Результаты (продукты) за текущий период (образовательные программы, документы, методические рекомендации и т.д.)

	Формирование пакета методической документации по реализации 
Инновационной программы 
	Подбор эффективных форм, средств и методов работы на основе использования цифрового оборудования.
	Использование возможностей цифровой образовательной среды для повышения качества образовательного процесса

(Приложение №1). 

План работы кабинета ЦОС (Приложение №2).

Федеральный проект «Цифровая образовательная среда»

(Приложение № 3)

Цифровая образовательная среда: новые компетенции педагога

(Приложение № 4)
Выступление на научно – практической конференции: «Изучение качества воды пруда посёлка Терек с использованием цифрового оборудования РобикЛаб»
(Приложение № 5)
Выступление на научно – практической конференции: «Робот-кран»

Выступление на фестивале педагогического мастерства «Признание»: «Инновационные «изюминки» в образовательном пространстве»
(Приложение 6)


	Диссеминация опыта работы по теме инновационной программы. 
	Распространение методических разработок. 
 
	Выступление директора: Инновационная роль учителя в условиях современной цифровой образовательной среды

(Приложение 7)

 Выступление «Россия: взгляд в будущее. Технологический суверенитет. Цифровая экономика. Новые профессии.»

(Приложение №8) 
Выступление на 

педагогическом совете по теме: «Цифровое образование»
 (Приложение №9) 
«Цифровые компетенции» 

(Приложение №10) 

«Будущее цифровой компетенции навыки завтрашнего дня»

( Приложение 11)

«Развитие цифровых компетенций педагога в цифровой образовательной среде»

(Приложение 12)

	Размещение 
методического материала в сети интернет на официальной страничке школы. 
	Повышение информированности общественности о ходе реализации инновационной программы.
	Материалы официальной странички о ходе реализации инновационного проекта
https://terek12.gosuslugi.ru/glavnoe/innovatsionnaya-ploschadka/ 




3.2. Соответствие плановым показателям (выставляется в % соотношении)

	Перечень мероприятий
календарного плана-графика за отчетный период
	Соответствие фактических сроков выполнения
	Степень реализации


	
	
	

	Сбор информации для формирования компетенций, критериев оценивания цифровой образовательной среды, инструментов первичной диагностики
	2024-2025г (соответствует)
	100%

	Заседание методического совета
	Сентябрь 2024г. (соответствует)
	100%

	Локальные
акты,
обеспечивающие реализацию инновационной деятельности по проекту.
	2024г. (соответствует)
	100%

	Сбор информации о лучших практиках по теме проектного исследования, сопоставительный анализ данных
	2024г.-2025г (соответствует)
	100%

	Распределение проверочных мероприятий по возрастным группам, технологиям, цифровым инструментам, проверяемым гипотезам;
	2024г.-2025г (соответствует)
	100%

	Насыщение опытно-экспериментального проекта проверяемыми формами, методами, технологиями, средствами обучения
	2025г (соответствует)
	100%

	Сформированы этапы опытно-экспериментальной, подготовлен контрольный срез первичных данных, определены ответственные и сроки проверки гипотез.
	2025г (соответствует)
	100%

	Выявление доступных цифровых инструментов для построения обучения.  Описание алгоритма перехода к цифровому обучения.
Обсуждение проводимых работ в рабочей и экспериментальной группах.
	2025г (соответствует)
	100%

	Разработаны интерактивные уроки на основе информационных ресурсов с элементами автоматизированной оценки результатов обучающегося; Сформирован рабочий материал алгоритма перехода к обучению в цифровой образовательной среде; сформулированы критерии оценки цифрового пространства образовательного учреждения; оформлен пакет диагностического инструментария
	2025г
(соответствует)
	100%

	Работа в творческих группах, обсуждение полученных данных, презентация результатов.
Описать результаты инновационной программы.
	2026г
(соответствует)
	100%

	Участие в открытых мероприятиях района, региона. Разработка методических рекомендаций по формированию цифровой образовательной среды в образовательном учреждении и ее оценки. Разработка рекомендаций по внедрению цифровых инструментов учебной деятельности и включению их в информационную среду образовательного учреждения.
	2026г
(соответствует)
	100%

	Публикации по теме реализуемого проекта. Методические рекомендации по формированию цифровой образовательной среды образовательного учреждения;
разработки интерактивных уроков

и других методических материалов (сетевой банк) на основе цифровых ресурсов; автоматизированной оценки результатов обучающегося;

рекомендации для руководителей образовательных учреждений и

методистов по внедрению

цифровых инструментов в

учебную деятельность и информационную среду образовательного учреждения;
	2026г (соответствует)
	100%


3.3. Изменения в среде и инфраструктуре образовательной организации по результатам реализации инновационной образовательной программы.

приобретение оборудования:
· Планшетный компьютер (лицензионное программное обеспечение, образовательный контент, система защиты от вредоносной информации), 
· цифровое лабораторное оборудование,
· цифровая лаборатория по ОБЗР, 
· интерактивный цифровой  стрелковый тир,
· система цифрового изучения правил БДД.  
· 15 ноутбуков в рамках оснащения центра «Точка роста» - 2023 год

· 1 ноутбук - Ноутбук в рамках оснащения центра «Точка роста» -  2024 год

· 3 МФУ - в рамках оснащения центра «Точка роста» - 2023 год

· МФУ Еpson – цветной – в рамках оснащения центра «Точка роста»  2024 год

· Интерактивная панель с напольной мобильной стойкой – 2024 год

· Конструктор EDUCATION 9686 набор «Технология и физика» – 2024 год
· Шахматы демонстрационные настенные – 2024 год
· Конструктор WeDo2.0– 2024 год
· Базовый робототехнический набор– 2024 год
· Конструктор для практико – ориентированного изучения устройства и принципов работы механических моделей различной степени сложности– 2024 год
· Брошюратор – 2025 год

· Ламинатор – 2025 год

· Лазерный гравировальный станок -2026 год

3.4.Результаты апробации и распространения результатов инновационной образовательной программы (при наличии). Рекомендации по использованию полученных продуктов с описанием возможных рисков и ограничений.

В МОУ СОШ № 12 посёлка Терек созданы административно-управленческие и организационно-технические условия для внедрения целевой модели «Цифровая среда общеобразовательного учреждения как средство формирования ключевых компетенций участников образовательного пространства», утверждены: 
«Дорожная карта» по реализации инновационной площадки, 
Положение об электронном обучении и использовании дистанционных образовательных технологий в образовательной деятельности,
 Назначены ответственные лица за реализацию целевой модели ЦОС в школе. 
Информационное наполнение официального сайта МОУ СОШ № 12 посёлка Терек осуществляется в соответствии с требованиями к структуре сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации: на странице сайта https://terek12.gosuslugi.ru/glavnoe/innovatsionnaya-ploschadka/,   в которых размещены нормативно правовые документы и инструктивно-методические и информационные материалы по вопросам внедрения ЦОС. 
Школа имеет высокоскоростной доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» со скоростью не менее 100 Мб/с.   
Внедрены элементы электронного документооборота в административные, управленческие и обеспечивающие процессы за счет использования высокоскоростного доступа к сети «Интернет» и современного оборудования.
Аппаратные средства служат инструментом эффективной доставки информации и знаний до учащихся, инструмент создания учебных материалов, инструмент эффективного способа преподавания, обеспечивают доступ учащихся и педагогов к цифровой образовательной инфраструктуре и образовательному контенту. Участники образовательного процесса, соединенные мобильными устройствами, ресурсами интернет, сетью, обеспечивающими мобильность, доступность информации, получили возможность: 
( ученик – возможность построения индивидуальной образовательной траектории, расширение образовательных возможностей для ребенка, доступ к современным образовательным ресурсам, растворение рамок образовательной организации, то есть появляется возможность учиться в любое время, в любом месте; 
( учитель – формирование новых условий для мотивации учеников при создании и выполнении заданий; формирование новых условий для переноса активности образовательного процесса на ученика; обеспечение условий формирования индивидуальной образовательной траектории ученика.
В рамках реализации инновационной деятельности в 2023–2026 годах образовательная организация активно использует возможности Библиотеки цифрового образовательного контента (ЦОС) как ключевого инструмента цифровой трансформации образования и профессионального развития педагогов.
В 2024 учебном году осуществлен процесс интеграции образовательного процесса с электронными образовательными ресурсами, апробация и внедрение современных информационно-сервисных платформ, обеспечение доступа учащихся, педагогов и родителей к федеральной информационно-сервисной платформе (РЭШ, Учи.ру, ЯндексУчебник, ЯКласс, Skysmart, Мобильное электронное образование, электронные учебники   и т.д.   Учителя активно внедряют и используют дистанционные технологии. 
В 2023 году на портале гослуслуг прошли регистрацию 100% родителей и 72% учащихся 7-18 лет. Это обеспечивает фиксацию образовательных результатов, просмотр индивидуального плана обучения, доступ к цифровому образовательному профилю, включающий в себя сервисы по получению образовательных услуг и государственных услуг в сфере образования в электронной форме. 
На сегодняшний день проходит внедрение сервисов федеральной государственной информационной системы «Моя школа» и обучение по их использованию как педагогами, учащимися, так и родителями. Произошло обновление информационного наполнения и функциональных возможностей, открытых и общедоступных информационных ресурсов, и официального сайта школы. Представление информации об организации, необходимой для всех участников образовательного процесса теперь можно получить не только на официальном сайте школы, но и в социальных сетях 
https://vk.ru/schoo12terek, https://max.ru/id2624024077_gos
Создана система получения репрезентативных данных, обратной связи от родителей (законных представителей) учащихся, посредством сайта школы, групп, сформированных в социальных сетях, и переписки через Электронный журнал. Ведется работа по использованию федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды для "горизонтального" обучения и неформального образования. 
Коллектив школы ежегодно принимает участие в   проектах.   Одним из приоритетных направлений в 2024 учебном году была российская информационно-коммуникационная образовательная платформа СФЕРУМ sferum.ru. На платформе Сферум прошли регистрацию 100% педагогов, 100% учащихся 1-11 классов. 
В 2025 году была успешно реализована интеграция образовательной платформы «Сферум» в национальный мессенджер «Макс». Данный переход позволил повысить уровень информационной безопасности, обеспечить централизованное взаимодействие всех участников образовательного процесса и создать условия для дальнейшего развития цифровых сервисов школы. 


В рамках инновационной площадки школы с 2023 по 2026 год работа велась и на платформе «Билет в будущее» https://bvbinfo.ru/ - это всероссийский проект ранней профессиональной ориентации для учащихся 6–11 классов, реализующийся при поддержке государства в рамках национального проекта «Образование». Платформа предоставила школьникам возможность пройти онлайн-тестирования и диагностики, получить индивидуальные рекомендации по построению образовательной и профессиональной траектории, а также принять участие в профессиональных пробах, экскурсиях на предприятия, мастер-классах и других практико-ориентированных мероприятиях. 

Педагоги-навигаторы школы регистрировали учеников на платформе, сопровождали их на всех этапах, помогали анализировать результаты диагностик и выбирать направления для дальнейшего развития. Родители также были вовлечены в процесс: для детей младше 14 лет они давали согласие на обработку персональных данных и могли совместно с ребёнком проходить профориентационные тесты. В 2025–2026 учебном году в проекте приняли участие 100%учеников 6-11 классов МОУ СОШ №12 п.Терек, в том числе дети с ограниченными возможностями здоровья. 


В рамках инновационной площадки МОУ СОШ №12 поселка Терек также приняла участие в грантовом конкурсе на школьное инициативное бюджетирование с проектом «Красочный мир», направленном на развитие творческих и культурных инициатив обучающихся. Благодаря победе в конкурсе, школа получила грант в размере 100 000 рублей, который будет направлен на приобретение современного оборудования для развития творческих способностей учащихся.
На средства гранта планируется закупить:
· беспроводные головные микрофоны — для повышения качества проведения мероприятий, выступлений и творческих проектов;
· активную акустическую систему — для организации концертов, фестивалей, театральных постановок и других школьных событий;
· прожекторы для освещения — для создания современной сценической атмосферы и профессионального оформления мероприятий.
Реализация проекта позволит расширить возможности для творческой самореализации школьников, повысить качество внеурочной деятельности и создать условия для проведения мероприятий на новом техническом уровне. Участие в проекте «Красочный мир» стало важным шагом в развитии инновационной среды школы и поддержке талантов каждого ребёнка.
Повышение цифровой компетентности учащихся школы и внедрение инновационных цифровых проектов в образовательный процесс обусловлено использованием учащимися цифровых технологий при самостоятельном поиске информации для проектно-исследовательской деятельности, сопровождением процесса развития цифровой компетентности учащихся высококвалифицированными педагогическими кадрами, обладающими актуальными компетенциями в сфере современных технологий, в урочной и внеурочной деятельности, использованием в учебном процессе мобильных приложений и разрешенных соц.сетей, а также доступом к цифровым сервисам (Учи.ру, Яндекс учебник, Skysmart, Якласс и др.). 
Учащиеся 8-9-х классов стали участниками профориентационной акции для школьников «День ИТ-знаний», в ходе которой они стали непосредственными участниками образовательной онлайн-трансляции с дискуссиями и мастер-классами.
 Школа принимает активное участие в    Уроках Цифры, которые знакомят ребят с новыми технологиями, будущими профессиями, позволяет встретиться и пообщаться с интересными людьми, успешно реализовавшимися в IT-сфере. 
Весомое значение приобретает образовательная «Робототехника» как новая технология обучения и эффективный инструмент подготовки к изучению инженерных наук. Данное направление реализуется через внеурочную деятельность (Точка роста) в 4-5х классах.  
Ежегодно в школе проводится школьная научно-практическая конференция «Шаг в будущее». В этом году из 15 представленных проектов победу одержали работы: «Изучение качества воды пруда посёлка Терек с использованием цифрового оборудования РобикЛаб» и проект Точки роста: «Робот-кран». Благодаря инновационной площадке и современному оснащению, обучающиеся получают возможность реализовывать исследовательские и инженерные проекты, что способствует развитию их творческого потенциала, формированию исследовательских компетенций и успешной социализации в научно-технической среде.
Мониторинг учебной деятельности проводится на основе электронного журнала, офисных приложений и специальных программ, работа с контингентом, осуществляется через ГИС. 
Программа для печати аттестатов ИвАттестат позволяет упростить процесс печати на бланках аттестатов и свидетельств об обучении, а также позволяет формировать книги учета и записи выданных аттестатов. База данных по аттестатам загружается и хранится в ФИС ФРДО. Используются функциональные возможности подсистемы электронного документооборота. 
Актуальная информация о МОУ СОШ № 12 посёлка Терек размещается сайте bus.gov.ru. 
Справочная система «Завуч» позволяет завучу быстро находить решения ежедневных профессиональных задач; планировать свою работу и работу всего педагогического коллектива. Система «Завуч» включает тестирование, которое поможет пройти обязательную аттестацию педагогических работников. 
Административные работники для оперативного и грамотного решения любых управленческих решений используют экспертная online-система Актион «Система Образования», в которой есть вся необходимая информация. 
Установлено программное обеспечение ViPNet Деловая почта защищенного канала для внесения данных учащихся, освоивших основные образовательные программы в региональную информационную систему обеспечения проведения государственной итоговой аттестации учащихся (РИС ГИА).
В своей профессиональной деятельности учителя пользуются цифровыми образовательными ресурсами для взаимодействия с учащимися и родителями (законными представителями), проводят оперативный контроль и анализ знаний с использованием цифровых образовательных платформ.

Подключение участников образовательных отношений к информационным ресурсам (педагоги), получивших возможность бесплатного доступа к верифицированному образовательному контенту и сервисам для самостоятельной подготовки на данный момент составляет 100%. Использование оборудования помогает реализовать преимущества информационных технологий в преподавании разных учебных предметов, курсов, дисциплин и является одним из важных аспектов совершенствования и оптимизации учебного процесса, обогащения арсенала методических средств и приемов, позволяющих разнообразить формы работы и сделать уроки интересными и запоминающимися для учеников.

Педагоги с помощью инновационной площадки получили возможность решать целый ряд задач:

 ( предъявлять новый учебный материал; 

( организовывать повторение и закрепление пройденного;

 ( проводить промежуточный и итоговый контроль; 

( создавать игровые учебные ситуации; 

( оказывать помощь в подготовке к различным олимпиадам и конкурсам.
Учащиеся школы имеют доступ к электронному образовательному контенту для обучения в комфортной цифровой среде, что повышает интерес к урокам и внеурочной деятельности.

4. Внешние эффекты от реализации инновационной образовательной программы. Предложения по распространению и внедрению результатов деятельности муниципальной инновационной площадки за текущий период, включая предложения по внесению изменений в законодательство (при необходимости).

4.3. Предложения по распространению и внедрению результатов деятельности инновационной площадки за 2023 – 2026г. 

- включить в Календарное планирование рекомендуемые ссылки на интернет-источники для систематизации использования полимедийного оборудования, исключения нарушений СаНПин в части временных интервалов использования ИКТ.  

5. Информационная кампания сопровождения деятельности муниципальной инновационной площадки за отчетный период. 


Материалы, презентующие результаты инновационной образовательной деятельности инновационной площадки за отчетный период (видеоролик, презентации, публикации и др.), подготовленные в формате Word, rtf, pdf, PowerPoint, AVI, WMV, MPEG в виде ссылки.

Материалы о ходе реализации инновационной программы размещены на официальной странице: 

https://terek12.gosuslugi.ru/glavnoe/innovatsionnaya-ploschadka/ 
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